 公共管理 类别（领域）专业学位硕士研究生培养方案
（类别（领域）代码：1252）
一、培养目标
为政府部门及非政府公共机构培养德才兼备、适应公共管理现代化、科学化、专业化要求的高层次、厚基础、复合型、应用型公共管理专门人才。主要要求是：

（一）具有良好的政治素质。系统掌握马克思主义基本原理和中国特色社会主义理论体系；具有强烈的爱国主义精神和高度的社会责任感，遵纪守法，品德优良；具有求实创新、严谨的科学作风、献身科学的精神。

（二）掌握公共管理领域的基础理论、专业知识，以及相关的管理、人文和社会科学知识。具有创新意识和新型的公共管理理念，具备从事公共管理与公共政策分析的能力；培养能够综合运用管理、政治、经济、法律、现代科技等知识和科学研究方法解决公共管理实际问题的德才兼备的高层次、应用型、复合型公共管理专门人才。

（三）掌握一门外国语，能够阅读本领域的外文资料。
二、学科方向
分为行政管理、土地资源管理和社会保障三个学科方向。
三、培养方式
采取进校不离岗，面授为主、自学为辅，面授与自学相结合的学习方式。
四、学制及学习年限
培养年限：正常3年，最长不超过5年。 

五、课程学习与必修环节
1．课程学分

①课程总学分共34学分。
②学位课程不低于26学分。

2．必修环节、校外实践研究2学分
学习期间向学院提交2篇以上专题报告。

课程设置（见附表1）
六、毕业与学位要求
（一）双导师负责制
1．研究生的第一导师必须由招生单位具有副教授以上职称的教师担任，可以聘请所在地区的相当职称人员为第二导师。
2．第二导师先由地方人事部门推荐，由招生单位遴选。
3．研究生的论文工作由第一导师全面负责，第二导师协助指导。
 （二）论文管理
1．论文选题与开题
（1）论文选题：论文选题由导师负责。选题应贯彻理论联系实际的原则，重在反映研究生运用所学知识去解决管理实践问题的能力。学位论文可以是专题研究、案例分析、政策分析，也可以是理论和学术问题探讨等形式。
（2）开题：研究生在完成全部课程、成绩合格且修满学分后，在学院范围内公开进行开题报告，即可进行学位论文研究。
（3）中期检查考核：开题半年后对学位论文研究工作进展情况进行检查，对于中期考核不合格者不能参加论文答辩。
2．论文要求
论文格式严格按照本校硕士研究生专业学位论文统一格式要求（见研究生处主页学位栏）。
(三)论文评审与答辩
学位论文的评审应着重考察作者综合运用科学理论、方法和技术手段解决实际问题的能力；审查学位论文工作的技术难度和工作量。
学位论文完成并经导师同意后，方可申请提交学位论文，参加论文送审答辩；对于送审结果不合格者，或者学校（学院）组织的预答辩未能通过者，一律延期答辩。
（四）学位授予与毕业证颁发
研究生按规定修满学分，通过学位论文答辩，由学校学位评定委员会审核批准授予硕士专业学位，同时颁发硕士专业学位研究生毕业证书。
学院院长（签字）：                学位评定分委员会主席（签字）：

         学院（公章）                                         日期：
附表1
公共管理硕士专业学位课程设置
学科方向:1行政管理 2土地资源管理 3社会保障
	类别
	课程代码
	课程名称
	选课方向
	学分
	学时
	学期
	授课学院
	备注

	学位课
	GZ020001
	社会主义建设理论与实践
	1/2/3
	2
	32
	1
	马克思主义学院
	

	
	GZ013001
	英语
	1/2/3
	2
	32
	1
	外语学院
	

	
	ZS011001
	公共管理
	1/2/3
	3
	48
	1
	公共管理学院
	纪新青康维波

	
	S011002
	公共政策分析
	1/2/3
	3
	48
	2
	公共管理学院
	

	
	ZS011007
	社会研究方法
	1/2/3
	3
	48
	1
	公共管理学院
	豆晓

	
	S008014
	公共经济学
	1/2/3
	3
	48
	1
	经管学院
	

	
	S011005
	宪法与行政法
	1/2/3
	2
	32
	2
	公共管理学院
	汪栋 孙守相

	专
业
必
修
课
	GS100001
	学术道德与论文写作
	1/2/3
	1
	18
	1
	线上
	

	
	S011003
	政治学理论
	1
	2
	32
	2
	公共管理学院
	孙守相

	
	S011008
	地方政府与政治
	1
	2
	32
	2
	公共管理学院
	陈国申李媛媛

	
	ZS011002
	公共伦理
	1
	2
	32
	1
	公共管理学院
	刘培伟

	
	S011006
	中西政治制度比较
	1
	2
	32
	2
	公共管理学院
	

	
	S003009
	土地政策与制度
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	ZS003002
	土地信息管理
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	S003005
	土地利用与规划学
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	S003008
	土地评估与评价学
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	S008006
	社会保障理论与政策
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	
	S008028
	社会保障管理专题
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	
	S008056
	农村社会保障
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	
	S008029
	社会救助与社会福利
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	选修课
	ZS011003
	公务员制度分析
	1/2/3
	2
	32
	2
	公共管理学院
	

	
	S011011
	公共危机管理
	1
	2
	32
	2
	公共管理学院
	

	
	ZS011005
	中西政治思想比较
	1
	2
	32
	1
	公共管理学院
	康维波聂玉霞

	
	S011014
	组织行为学
	1
	2
	32
	2
	公共管理学院
	刘培伟

	
	ZS003031
	土地市场管理
	1/2/3
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	ZS003032
	GIS软件应用
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	S003048
	土地整治学
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	ZS003001
	地籍管理
	2
	2
	32
	2
	资环学院
	

	
	S008036
	公共选择与地方财政专题
	1/2/3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	
	S008012
	保险理论与实务
	3
	2
	32
	1
	经管学院
	

	
	S008052
	扶贫理论与实务
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	
	S008051
	劳动就业与人力资源管理
	3
	2
	32
	2
	经管学院
	

	校外实践研究

ZS011004
	校外实践调查报告


	1/2/3
	2
	32
	3
	公共管理、经管、资环学院

	同等学历报考补修课程
	BX008020
	公共经济学导论 
	1/2/3
	0
	32
	1
	经管学院
	

	
	BX011001
	行政管理学
	1/2/3
	0
	32
	1
	公共管理学院
	康维波
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